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บทที่  1
บทนำ


ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542  มาตรา 16 (1) ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงาน



การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสำคัญต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งอยู่บนพื้นฐานของการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้าน  สามารถนำไปสู่การแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  การวางแผนยุทธศาสตร์มีความสำคัญอย่างยิ่งต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เนื่องจากเป็นแผนพัฒนาที่มุ่งไปสู่สถานการณ์ที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคต  เป็นกรอบในการกำหนดทิศทางการพัฒนามุ่งไปสู่สภาพการณ์อันพึงประสงค์ได้อย่างเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลง   เพื่อให้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของท้องถิ่นสามารถนำไปสู่การแก้ไขปัญหาที่ถาวรและยั่งยืนต่อไป
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แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่ได้กำหนดแผนยุทธศาสตร์และแนวทางในการพัฒนา  เป็นการแสดงถึงวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายที่จะดำเนินการพัฒนาในอนาคต  โดยแผนดังกล่าวสอดคล้องกับแผนเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  และนโยบายในการพัฒนาท้องถิ่น
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การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นกระบวนการกำหนดทิศทางการพัฒนาในอนาคตขององค์กร  โดยกำหนดสถานะภาพความต้องการและแนวทางในการดำเนินการเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย  บนพื้นฐานของการรวบรวมข้อมูล  การวิเคราะห์ข้อมูลอย่างเป็นระบบ  สอดคล้องกับศักยภาพ  ปัญหาและความต้องการของชุมชน  เพื่อให้การดำเนินการตามข้อกำหนดต่าง ๆ  บรรลุตามเป้าหมาย  โดยสามารถแก้ไขปัญหาและสามารถตอบสนองความต้องการของชุมชน  ครอบคลุมทุกด้าน  องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะปันหยี  จึงได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขึ้น

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.ท้องถิ่น  พ.ศ.  2548  ได้กำหนดขั้นตอนในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดังนี้
         
1.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง  เพื่อแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  รับทราบปัญหา  ความต้องการ  ประเด็นการพัฒนา  และประเด็นที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่ เพื่อนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  โดยนำข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆและข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
2.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  รวบรวมแนวทางและข้อมูลวิเคราะห์เพื่อจัดทำร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น

3.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  เพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
                    
4.  ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  และประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1.  ท้องถิ่นมีจุดมุ่งหมายและแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจน
         

2.  ท้องถิ่นสามารถจัดสรรและบริหารทรัพยากรที่มีอยู่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
        

3.   ผู้บริหารท้องถิ่นสามารถบริหารจัดการได้อย่างเหมาะสม  และสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ
         

4.  แนวทางพัฒนาเป็นการประสานความร่วมมือระหว่างองค์กรต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน  และมีชุมชนมีส่วนร่วมในการกำหนดแนวทางการพัฒนา  
          

5.  สามารถกำกับดูแล  ติดตาม  และประเมินผลการพัฒนาได้
...............................................

บทที่  2
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานสำคัญของท้องถิ่น

 2.1.1  ที่ตั้ง
ตำบลเกาะปันหยีตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ของที่ว่าการอำเภอเมืองพังงา ห่างจากอำเภอเมืองพังงาประมาณ 7 กิโลเมตร  มีพื้นที่ประมาณ  108  ตารางกิโลเมตร  และมีอาณาเขตติดต่อดังนี้
ทิศเหนือ
ติดต่อตำบลตากแดด  อำเภอเมืองพังงา  จังหวัดพังงา  บริเวณกึ่งกลางคลองเขาตกน้ำ  บริเวณพิกัด  MK 419249  ไปทางทิศเหนือ  ถึงบริเวณพิกัด MK 443266  และตัดผ่านสู่กึ่งกลางคลองในหงบ  ถึงบริเวณพิกัด  MK 453292  และไปทางทิศตะวันออกตัดผ่านกึ่งกลางเกาะปันหยีถึงบริเวณพิกัด  MK 466291  และไปทางทิศใต้ตามกึ่งกลางคลองเกาะปันหยีถึงบริเวณพิกัด  MK 469283  ซึ่งเป็นอาณาเขตติดต่อกับตำบลถ้ำน้ำผุด  แล้ววกไปทางทิศตะวันออกตามกึ่งกลางคลองและผ่านไปทางทิศเหนือถึงบริเวณพิกัด MK 487297  รวมระยะทางด้านทิศเหนือประมาณ  13  กิโลเมตร
ทิศตะวันออก
ติดต่อตำบลบางเตย  อำเภอเมืองพังงา  จังหวัดพังงา   บริเวณพิกัด  MK 487297  ไปทางทิศใต้แล้วตัดผ่านกึ่งกลางคลองพังงา  บริเวณพิกัด MK 489272  และผ่านไปตามกึ่งกลางคลองพังงา  ผ่านร่องน้ำลึกด้านทิศตะวันออกของเกาะกลางเหนือไปจนถึง  บริเวณพิกัด  MK 570191  ซึ่งเป็นเขตติดต่อกับอำเภออ่าวลึก จังหวัดกระบี่ และไปทางทิศใต้ตามร่องน้ำลึก ถึงบริเวณพิกัด MK 574134  รวมระยะทางด้านทิศตะวันออกประมาณ  19  กิโลเมตร

ทิศใต้
ติดต่อตำบลเกาะยาวน้อย  อำเภอเกาะยาว  จังหวัดพังงา   บริเวณร่องน้ำลึกบริเวณพิกัด  MK 574134  ไปทางทิศตะวันตกตามร่องน้ำลึก  ถึงบริเวณ   MK 473134  รวมระยะทางด้านทิศใต้ประมาณ  10  กิโลเมตร

ทิศตะวันตก
ติดต่อ อำเภอตะกั่วทุ่ง   จังหวัดพังงา   บริเวณร่องน้ำลึกบริเวณพิกัด  MK 473134 ไปทางทิศเหนือผ่านด้านทิศตะวันตกของเกาะนมสาวน้อยและผ่านสู่กึ่งกลางคลองเขาตกน้ำไปจนถึงบริเวณ   MK 419249  ซึ่งเป็นจุดเริ่มต้นด้านทิศเหนือ     รวมระยะทางด้านทิศตะวันตกประมาณ  14  กิโลเมตร

2.1.2  เนื้อที่


องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะปันหยี  มีเนื้อที่ประมาณ  108.09  ตารางกิโลเมตร


2.1.3  ภูมิประเทศ
พื้นที่ส่วนใหญ่ตั้งอยู่ในทะเลอ่าวพังงา และบริเวณป่าชายเลนอุทยานแห่งชาติอ่าว
พังงา 

2.1.4  ภูมิอากาศ


ตำบลเกาะปันหยีมีลักษณะภูมิอากาศแบบร้อนชื้น  มีฝนตกเกือบตลอดทั้งปี  โดยได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้  ทำให้มี 2 ฤดู คือ ฤดูฝนและฤดูร้อน

2.1.5  จำนวนหมู่บ้าน


จำนวนหมู่บ้านที่อยู่ในเขตความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะปันหยีมีจำนวน  4  หมู่บ้าน (ข้อมูลเมื่อ  13   มีนาคม  2552)

	หมู่
	ชื่อบ้าน
	ครัวเรือน
	จำนวนประชากร

	
	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม

	1
	บ้านท่าด่าน
	160
	322
	315
	637

	2
	บ้านเกาะปันหยี
	255
	729
	726
	1,455

	3
	บ้านเกาะไม้ไผ่
	164
	353
	343
	696

	4
	บ้านเกาะหมากน้อย
	259
	691
	715
	1,406

	รวม
	838
	2,095
	2,099
	4,194


2.1.6 สภาพทางเศรษฐกิจ


อาชีพ
การประกอบอาชีพของราษฎรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพด้านประมงเป็นหลัก นอกจาก
นี้ยังมีการประกอบอาชีพ เช่น ทำสวนยางพารา สวนมะพร้าว อาชีพรับราชการ การค้าขายและรับจ้าง
2.1.7 สภาพทางสังคม


การศึกษา


- โรงเรียนประถมศึกษา  จำนวน  3 แห่ง  ดังนี้



1.  โรงเรียนเกาะปันหยี



2.  โรงเรียนเกาะไม้ไผ่



3.  โรงเรียนเกาะหมากน้อย


- ที่อ่านหนังสือประจำหมู่บ้าน จำนวน 3 แห่ง คือ หมู่ 2, หมู่ 3 และ หมู่ 4



- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 4 แห่ง คือ หมู่ที่ 1 – 4



สถาบันและองค์การทางศาสนา



- มัสยิด มี 4 แห่ง ดังนี้



1.  มัสยิดบ้านท่าด่าน



2.  มัสยิดเกาะปันหยี



3.  มัสยิดเกาะไม้ไผ่



4.  มัสยิดเกาะหมากน้อย


สาธารณสุข



- สถานีอนามัยหมู่บ้าน 3 แห่ง คือ หมู่ที่ 2, 3 และ 4




- ศูนย์ ศสมช.ทุกหมู่บ้าน


ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน



- ป้อมตำรวจประจำตำบล  1  แห่ง


คมนาคม



หมู่ที่ 1 บ้านท่าด่าน  ระยะทางห่างจากอำเภอเมืองพังงาประมาณ  7  กิโลเมตร




ระยะทางการคมนาคมทางน้ำ (ท่าเรือศูนย์กลางบ้านท่าด่านหมู่ที่ 1)




หมู่ที่ 2 เกาะปันหยี ระยะทาง 7 กิโลเมตร มีเรือรับจ้างตลอดวัน 




หมู่ที 3 เกาะไม้ไผ่   ระยะทาง 8 กิโลเมตร มีเรือรับจ้างบางเวลา




หมู่ที่ 4 เกาะหมากน้อย ระยะทาง 12 กิโลเมตร มีเรือเป็นเวลา
การโทรคมนาคม


-  ที่ทำการไปรษณีย์โทรเลข
1 
แห่ง


-  ตู้โทรศัพท์สาธารณะ

14  
แห่ง


-  เสาโทรศัพท์


6 
แห่ง


แหล่งน้ำธรรมชาติ



- บ่อน้ำตื้น


39
บ่อ



- สระเก็บน้ำ


3
แห่ง 


แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น




- ถังเก็บน้ำฝน


17
แห่ง ทั้ง 4 หมู่บ้าน



- ประปาหมู่บ้าน


1
แห่ง  หมู่ 4




- ประปาส่วนภูมิภาค

3
แห่ง  หมู่ 1,2,3



ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่



- ป่าชายเลน เช่น ป่าโกงกาง, ป่าแสม, ป่าจาก ฯลฯ



- ภูเขาในทะเล, ถ้ำ ซึ่งมีทิวทัศน์สวยงาม



- ทะเลอ่าวพังงา


มวลชนจัดตั้ง

- ลูกเสือชาวบ้าน

1 
รุ่น
- ไทยอาสาป้องกันชาติ

1 
รุ่น 
จำนวน 28 คน
- กลุ่มสตรีอาสาพัฒนา

4
 กลุ่ม
จำนวน 177 คน
- กลุ่มเยาวชนหมู่บ้าน/ตำบล
4 
กลุ่ม
จำนวน 168 คน
- กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต
1 
กลุ่ม
จำนวน
363 คน
- กลุ่มอาชีพต่าง ๆ


6 
กลุ่ม
- อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
2 
รุ่น
จำนวน    83 คน


2.2.1  ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล


1.  จำนวนบุคลากร
จำนวน  19  คน



-  สำนักปลัด อบต.


5  
คน



-  ส่วนการคลัง



5
คน



-  ส่วนโยธา



1  
คน



-  ส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
8
คน


2.  ระดับการศึกษา



-  ประถมศึกษา



1
คน



-  ประกาศนียบัตรวิชาชีพ

1
คน



-  ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

2
คน



-  ปริญญาตรี



14
คน



-   ปริญญาโท



1
คน

2.2.2  การเมืองและการเลือกตั้ง (เมื่อวันที่  30  กันยายน  2550)


-  ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง

จำนวน
2,704  
คน  



-  ผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง

จำนวน
2,165  
คน  (83.01%)



-  บัตรเสีย


จำนวน
40
ใบ  (1.85%)


-  ผู้ไม่ประสงค์ลงคะแนน

จำนวน 
7
คน (0.32%)




คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล
1. นายดำรง  
สินโต

นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
2. นายอติคุณ
วารีศรี

รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
3. นายสุนทร
สุวรรณเกล้า
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลมีจำนวน  8  คน ดังนี้
	ลำดับที่
	ชื่อ - สุกล
	หมู่ที่

	1
2
3
4
5
6
7
8
	นายประเสริฐ   เท่งวานิช
นายซ้อแหล๊ะ  เจริญจิตร์
นายประสาร  สำเภารัตน์
นายประสิทธิ์  เหมมินทร์
นายกิตติ  เล่านา
นายอุสมาน  กาหลง
นายห้าเหล็ม  สัปรส 
นายมู้ส่า  เหมพิทักษ์
	1
1
2
2
3
3
4
4





รายได้องค์การบริหารส่วนตำบล  (ณ  วันที่  30  กันยายน  2551)



ประจำปีงบประมาณ  2551   รวมเป็น  
19,718,122.65  บาท  แยกเป็น



-  รายได้ที่จัดเก็บเอง


  6,038,548.03  บาท



-  รายได้ที่ได้รับการจัดสรร

  7,269139.77  บาท



-  เงินอุดหนุนจากรัฐบาล


 6,410,434.85  บาท





2.3.1 ด้านสังคมและชุมชน
-  โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนให้เกิดการร่วมคิด  ร่วมทำ  
-  โครงการสนับสนุนการปฏิบัติงานของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
-  โครงการช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย
-  โครงการส่งเคราะห์เบี้ยยังชีพคน ผู้พิการ  คนด้วยโอกาส
-  โครงการบ้านเอื้ออารี
-  โครงการสนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดระดับตำบลและอำเภอ
-  โครงการสนับสนุนหนังสือพิมพ์ สำหรับที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน
-  โครงการจัดเก็บข้อมูล  จปฐ. 
-  โครงการสนับสนุนปละประชาสัมพันธ์การเลือกตั้งท้องถิ่น

2.3.2 ด้านเศรษฐกิจ
-  โครงการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพต่างๆ  ในตำบล
-  โครงการสนับสนุนและส่งเสริมกลุ่มสินค้าชุมชน
2.3.3 ด้านการศึกษา
-  โครงการอาหารกลางวัน
-  โครงการจัดซื้ออาหารเสริม (นม)
-  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
-  โครงการจัดหาวัสดุและอุปกรณ์การศึกษาอนุบาล  3  ขวบ
2.3.4 ด้านการเมืองและการบริหาร
- จัดหาครุภัณฑ์สำนักงานเพื่อใช้ในการปฏิบัติราชการ  เช่น  เครื่องคอมพิวเตอร์ ตู้เอกสาร  เครื่องโปรเจคเตอร์  
2.3.5 ด้านสาธารณสุข
-  โครงการป้องกันไข้เลือดออกและมาลาเรีย
-  โครงการกำจัดพาหนะนำโรค
-  โครงการฉีดวัคซีนเพื่อป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
-  โครงการจัดกิจกรรมผู้สูงอายุ
2.3.6 ด้านกีฬาและนันทนาการ
-  โครงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาสำหรับชุมชน
-  โครงการแข่งขันกีฬา อบต.เกาะปันหยี
-  โครงการสนับสนุนการแข่งขันกีฬาระดับอำเภอ
-  โครงการสนับสนุนการแข่งขันกีฬา “ไท คัพ”

2.3.7 การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
-  โครงการพระราชเสาวนีย์
-  โครงการก่อสร้างเตาเผาขยะ
-  โครงการจัดซื้อถังขยะ
-  โครงการจ้างกำจัดขยะมูลฝอย หมู่ที่ 1 – 2
2.3.8 ด้านศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม
-  โครงการอุดหนุนการจัดงานสักการะศาลหลักเมืองจังหวัดพังงา
-  โครงการอุดหนุนการจัดงานปล่อยเต่าประจำปี
-  โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก
-  โครงการอุดหนุนการฝึกอบรมจริยธรรมในตำบลเดือนรอมฎร  (ถือศีลอด)
-  โครงการปรับปรุงมัสยิด  
-  โครงการพิธีสุนัตเด็ก
-  โครงการสนับสนุนค่าตอบแทนวิทยากร (ครูสอนศาสนา)
2.3.9 การพัฒนาการท่องเที่ยว
-  โครงการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว
-  โครงการสนับสนุนการจัดงานเปิดโลกการท่องเที่ยวจังหวัดพังงา
2.3.10 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
· โครงการก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล. สายบ้านนายหมาด  สายหนุ่ย  หมู่ที่  1 
· โครงการก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล. สายบ้านนายธานี  เกตุแก้ว หมู่ที่  1 
· โครงการก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล. สายเลียบคลองอุทยาน  หมู่ที่  1 
· โครงการก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล. สายบ้านนายสมพร  คงเดิม  หมู่ที่  2
· โครงการก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล. สายบ้านนางจรรยา  วารีศรี  หมู่ที่  2
· โครงการก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล. สายบ้านนายสนธยา  ฟองละแอ  หมู่ที่  2
· โครงการก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล. สายบ้านนายเส็น  บุตรเด็น  หมู่ที่  2
· โครงการก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล. สายบ้านนายมูฮำหมีด  ฟองละแอ  หมู่ที่  2
· โครงการก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล. สายตะวันตก  หมู่ที่  2
· โครงการก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล. สายบ้านนายดำ  หมู่ที่  2
· โครงการก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล. สายบ้านนายเหม  รอบคอบ  หมู่ที่  2
· โครงการก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล. สายบ้านนายหมาดหยี  ประสานพันธ์ หมู่ที่  2
· โครงการก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล. สายตะวันตก  หมู่ที่  2
· โครงการก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล. สายบ้านนายเหม  ทองคำ  หมู่ที่  2
· โครงการก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล. สายหลังร้านอาหารนิวเฟิร์น  หมู่ที่  2
· โครงการก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล. สายบ้านนายหมีด  สุทธิการ  หมู่ที่  2
· โครงการก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล. สายบ้านนายกิตติ  เล่านา  หมู่ที่  3
· โครงการก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล. สายบ้านนายเหยด  หมู่ที่  3
· โครงการก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล. สายบ้านนายอติคุณ  วารีศรี  หมู่ที่  3
· โครงการก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล.สายบ้านนายมนูญ - นายสามารถ  หมู่ที่  3

· โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านนายอุเส็น  เหมพิทักษ์  หมู่ที่  4
· โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านนายซ้อแหล้  สินโต  หมู่ที่  4

· โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายท่าเรือ (หลังเกาะ)  หมู่ที่  4

· โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านนายดำรง  สินโต  หมู่ที่  4

· โครงการติดตั้งระบบประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  3
· โครงการก่อสร้างระบบประปาผิวดินขนาดใหญ่  หมู่ที่  4
บทที่  3
การวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาท้องถิ่น



แผนพัฒนาท้องถิ่น  ถือเป็นเครื่องมือที่ใช้ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล  จะมีการกำหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ   จุดมุ่งหมาย  ยุทธศาสตร์ และแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นรวมทั้งการกำหนดโครงการ/กิจกรรม  ตัวชี้วัดความสำเร็จของการพัฒนาในระยะยาวอย่างต่อเนื่อง  ซึ่งการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  จะต้องมีความสอดคล้อง  เชื่อมโยงกับวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์และแนวทางในการพัฒนาในระดับต่างๆ  สิ่งที่สำคัญองค์การบริหารส่วนตำบลจะต้องดำเนินงานเพื่อตอบสนองต่อปัญหา  ความต้องการของประชาชนในพื้นที่ให้มากที่สุด  


การที่ท้องถิ่นจะพัฒนาไปในทิศทางใดจำเป็นต้องมีการกำหนดแผนพัฒนา  กำหนดวิสัยทัศน์ หรือภาพในอนาคตและแปลงมาสู่การปฏิบัติ  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  ได้กำหนดแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้  2  ประเภท  คือ


1.  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่ได้กำหนดแผนยุทธศาสตร์และแนวทางในการพัฒนา  เป็นการแสดงถึงวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายที่จะดำเนินการพัฒนาในอนาคต  โดยแผนดังกล่าวสอดคล้องกับแผนเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  และนโยบายในการพัฒนาท้องถิ่น
2. แผนพัฒนาสามปี

แผนพัฒนาสามปี  หมายถึง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทีสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียด  แผนงาน  โครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า  ครอบคลุมระยะเวลา  3  ปี  โดยมีการทบทวนเป็นประจำทุกปี  โดยจะมีความเชื่อมโยงกับการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีอย่างใกล้ชิด


ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับต่างๆ  กับแผนพัฒนาท้องถิ่น







วิสัยทัศน์


“สังคมอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน (Green  and  Happiness  Society)   คนไทยมีคุณธรรมนำความรอบรู้  รู้เท่ากันโลก  ครอบครัวอบอุ่น  ชุมชนเข้มแข็ง  สังคมสันติสุข  เศรษฐกิจมีคุณภาพ  เสถียรภาพ  และเป็นธรรม  สิ่งแวดล้อมมีคุณภาพและทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน  อยู่ภายใต้ระบบบริหารจัดการประเทศที่มีธรรมาภิบาล  ดำรงไว้ซึ่งระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  และอยู่ในประชาคมโลกได้อย่างมีศักดิ์ศรี”

พันธกิจ

“สังคมอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน”  ภายใต้แนวปฏิบัติของ “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”

เป้าหมาย
1. การพัฒนาคุณภาพคนทั้งทางร่างกาย  จิตใจ  ความรู้  ความสามารถ  ทักษะการประกอบอาชีพ  และมีความมั่นคงในการดำรงชีวิต
2. การพัฒนาชุมชนและแก้ปัญหาความยากจน ให้ทุกชุมชนมีแผนชุมชนแบบมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ
3. ด้านเศรษฐกิจ  ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจให้มีความสมดุลและยั่งยืน
4. การสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  รักษาความอุดมสมบูรณ์ของฐานทรัพยากรและความหลากหลายทางชีวภาพ
5. ด้านธรรมาภิบาล  มุ่งให้ธรรมาภิบาลของประเทศดีขึ้น
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้
     โดยให้ความสำคัญกับ


-  การพัฒนาคนให้มีคุณธรรมนำความรู้เกิดความคุ้มกัน

-  การเสริมสร้างสุขภาวะคนไทยให้มีสุขภาพแข็งแรงทั้งกายและใจ และอยู่ในสภาพแวดล้อมที่น่าอยู่

-  การเสริมสร้างคนไทยให้อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างสันติสุข
2.  ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคมให้เป็นรากฐานที่มั่นคงของประเทศ
     โดยให้ความสำคัญกับ

-  การบริหารจัดการกระบวนการชุมชนเข้มแข็ง

-  การสร้างความมั่นคงของเศรษฐกิจชุมชน

-  การเสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการอยู่ร่วมกันกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสันติและเกื้อกูล
3.  ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจให้สมดุลและยั่งยืน  
     โดยให้ความสำคัญกับ

-  การปรับโครงสร้างการผลิตเพื่อเพิ่มผลิตภาพและคุณค่าของสินค้าและบริหารบนฐานความรู้และความเป็นไทย

-  การสร้างภูมิคุ้มกันของระบบเศรษฐกิจ

-  การสนับสนุนให้เกิดการแข่งขั้นที่เป็นธรรมและการกระจายผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเป็นธรรม
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาบนฐานความหลากหลายทางชีวภาพและการสร้างความมั่นคงของฐาน             ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
     โดยให้ความสำคัญกับ


-  การพัฒนาคุณค่าความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญาท้องถิ่น

-  การสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและการพัฒนาที่ยั่งยืน

-  การพัฒนาคุณค่าความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญาท้องถิ่น

5.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการประเทศ 
     โดยให้ความสำคัญกับ

-  การเสริมสร้าง และพัฒนาวัฒนธรรมประชาธิปไตยและธรรมาภิบาลให้เป็นส่วนหนึ่งของวิถีการดำเนินชีวิตในสังคมไทย

-  เสริมสร้างความเข้มแข็งของภาคประชาชนให้สามารถเข้าร่วมในการบริหารจัดการประเทศ

-  สร้างภาคราชการที่มีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาล  เน้นการบริหารแทนการกำกับควบคุม  และทำงานร่วมกันหุ้นส่วนการพัฒนา

-  การกระจายอำนาจการบริหารจัดการประเทศสู่ภูมิภาค  ท้องถิ่น  และชุมชนเพิ่มขึ้น

-  ส่งเสริมภาคธุรกิจเอกชนให้เกิดความเข้มแข็ง  สุจริต  และมีธรรมาภิบาล

-  การปฏิรูปกฎหมาย  กฎระเบียบ  และขั้นตอน  กระบวนการเกี่ยวกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมเพื่อสร้างความสมดุลในการจัดสรรประโยชน์จากการพัฒนา

-  การรักษาและเสริมสร้างความมั่นคง   เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการประเทศ         สู่ดุลยภาพและความยั่งยืน

จังหวัดพังงา  ได้กำหนดวิสัยทัศน์ในการพัฒนาจังหวัดพังงา  “เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ชั้นนำระดับโลก  แหล่งเกษตรกรรมยั่งยืน  และสังคมน่าอยู่ฝั่งทะเลอันดามัน”  และได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาจังหวัดดังนี้


ยุทธศาสตร์ที่  1

ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ  โดยมีเป้าประสงค์
· เพิ่มรายได้ภาคการท่องเที่ยว
· พัฒนาคุณภาพด้านการท่องเที่ยวให้มีมาตรฐานปลอดภัย
· สามารถรองรับนักท่องเที่ยวได้อย่างมีประสิทธิภาพ

กลยุทธ์
1)  ส่งเสริมพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมทางเลือกการท่องเที่ยวเชิงนิเวศที่หลากหลายและได้มาตรฐาน




2)  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและ Logistics





3)  เพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรและการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยว





4)  จัดระบบการรักษาความปลอดภัยและการสื่อสารที่ทันสมัย

5)  ส่งเสริมภาพลักษณ์การเป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์  โดยใช้กลยุทธ์การตลาดและการประชาสัมพันธ์ที่มีประสิทธิภาพ

6)  ขยายฐานตลาดท่องเที่ยวใหม่และรักษาตลาดนักท่องเที่ยวเก่า  โดยเน้นนักท่องเที่ยวคุณภาพ

ยุทธศาสตร์ที่  2

พัฒนาเกษตรกรรมสู่ความสมดุลและยั่งยืน  โดยมีเป้าประสงค์
· เพิ่มรายได้ภาคการเกษตร
· สินค้าเกษตรปลอดภัยและได้มาตรฐาน

กลยุทธ์
1)  ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตร




2)  สร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกร




3)  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรการเกษตร





4)  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านการเกษตร

5)  ส่งเสริมการเกษตรตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง

ยุทธศาสตร์ที่  3

พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมสู่ความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 
 



โดยมีเป้าประสงค์
· คนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
· สังคมน่าอยู่

กลยุทธ์
1)  จัดการศึกษาพัฒนาทรัพยากรบุคคลให้ครอบคลุมทั่วถึงและสอดคล้องกับการเจริญเติบโตของจังหวัด  อย่างมีคุณภาพ





2)  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และความสามารถในการจัดการชุมชน




3)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดการชุมชน





4)  เสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม

5)  พัฒนาระบบสวัสดิการสงเคราะห์ให้ทั่วถึงและเป็นธรรม

6)  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสาธารณูปโภค  และระบบการให้บริการประชาชน

7)  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอย่างทั่วถึง

8)  พัฒนาระบบสุขภาพให้มีคุณภาพและมาตรฐาน

9)  เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

10) เสริมสร้างความมั่นคงในการดำรงชีวิตของครัวเรือนยากจน

11) ฟื้นฟูและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น
12) เพิ่มประสิทธิภาพระบบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ให้มีความสามารถ  แข่งขันได้

ยุทธศาสตร์ที่  4

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 




โดยมีเป้าประสงค์
· ทรัพยากรธรรมชาติได้รับการบริหารจัดการให้มีความอุดมสมบูรณ์

กลยุทธ์
1)  ใช้มาตรการปราบปรามผู้กระทำผิดกฎหมายการบุกรุกทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม





2)  ฟืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เสื่อมโทรมหรือถูกทำลาย

3)  สร้างจิตสำนึกและการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


ยุทธศาสตร์ที่  1

การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์สู่สากล

แนวทางการพัฒนา
1) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ
2) พัฒนาบุคลากร




3) ส่งเสริมประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว




4) ส่งเสริมการลงทุนภาคบริการ




5) พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน




6) พัฒนาระบบการสื่อสารและเทคโนโลยี




7) สร้างความมั่นใจระบบความปลอดภัยแก่นักท่องเที่ยว




8) ฟื้นฟูอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที่  2

การพัฒนาและเพิ่มมูลค่าผลผลิตทางการเกษตรให้ได้มาตรฐานสากล
แนวทางการพัฒนา
1) ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้ปุ๋ยชีวภาพ
2) ส่งเสริมการเกษตรปลอดสารพิษ




3) สนับสนุนอุตสาหกรรมการแปรรูปทางการเกษตร




4) สนับสนุนให้มีตลาดกลางจำหน่ายผลผลิตทางการเกษตร

5) สนับสนุนการเพาะเลี้ยวสัตว์น้ำมูลค่าสูง




6) สนับสนุนการผลิตสินค้า  OTOP ให้ได้มาตรฐาน อย./มพช.





7) ส่งเสริมการปลูกพืชให้มีความเหมาะสมกับพื้นที่และฤดูกาล

ยุทธศาสตร์ที่  3

การพัฒนาการศึกษาและส่งเสริมภูมิปัญญาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน

แนวทางการพัฒนา
1) สนับสนุนให้มีการจัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษาหรือสูงกว่า
2) เพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรทางการศึกษา
3) สนับสนุนให้เยาวชนทั้งในและนอกระบบการศึกษาได้รับการศึกษา   อย่างต่อเนื่อง




4) ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง

5) ส่งเสริมระบบการเรียนการสอนด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ




6) ส่งเสริมให้เยาวชนมีคุณธรรมและจริยธรรมในการดำเนินชีวิต





7) ส่งเสริมการจัดแหล่งเรียนรู้ให้กับประชาชนในพื้นที่

ยุทธศาสตร์ที่  4

การฟื้นฟู  พัฒนา  แหล่งประวัติศาสตร์ฝั่งอันดามัน

แนวทางการพัฒนา
1) ศึกษาแหล่งข้อมูลประวัติศาสตร์
2) ฟื้นฟูโบราณสถาน  โบราณวัตถุ  ทางประวัติศาสตร์




3) พัฒนาแหล่งประวัติศาสตร์ให้เป็นสถานที่ท่องเที่ยวและศึกษาเรียนรู้




4) พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์
5) ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์อย่างแพร่หลาย

วิสัยทัศน์
“แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศชั้นนำ  เกษตรกรรมยั่งยืน  สู่สังคมน่าอยู่  ธรรมชาติสมดุล”  
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาอำเภอดังนี้


ยุทธศาสตร์ที่  1

พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์   โดยมีเป้าประสงค์
· แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศมีคุณได้มาตรฐาน
· เพิ่มรายได้ภาคการท่องเที่ยว
· การบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวมีมาตรฐาน นักท่องเที่ยวพอใจ

กลยุทธ์
1)  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ให้มีมาตรฐาน  มีกิจกรรมหลากหลาย




2)  พัฒนาโครงการสร้างพื้นฐานเพื่อเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยว




3)  เพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรและการบริหารจัดการด้านท่องเที่ยว




4)  จัดระบบการรักษาความปลอดภัยแก่นักท่องเที่ยว

5)  ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว

ยุทธศาสตร์ที่  2

พัฒนาและส่งเสริมเกษตรกรรมให้มีความยั่งยืนและสมดุล
โดยมีเป้าประสงค์
· เพิ่มรายได้ภาคการเกษตร
· ผลผลิตทางการเกษตรได้มาตรฐานและปลอดภัย
· เกษตรกรและกลุ่มเกษตรกรทำการเกษตรแบบยั่งยืน

กลยุทธ์
1)  ส่งเสริมและพัฒนาผลผลิตทางการเกษตร




2)  ส่งเสริมให้เกษตรกรและกลุ่มเกษตรมีความเข้มแข็ง
3)  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับผลผลิตของเกษตรกร/กลุ่มเกษตร




4)  ส่งเสริมการทำการเกษตรแบบยั่งยืน

5)  สนับสนุนส่งเสริมการทำเกษตรตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ยุทธศาสตร์ที่  3

สร้างสังคมเข้มแข็ง  น่าอยู่  คนมีคุณภาพ
โดยมีเป้าประสงค์
· คนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
· สังคมอบอุ่นสมานฉันท์  ยึดมั่นระเบียบ  กฎหมาย

กลยุทธ์
1)  ส่งเสริมฟื้นฟูขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น




2)  สร้างสังคม  ชุมชนเข้มเข็ง  ด้วยกระบวนการประชาชน




3)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการเมือง  การปกครองของประชาชน




4)  เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

5)  เสริมสร้างสุขภาพของประชาชน และสร้างสังคมที่มีคุณภาพ


6)  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสาธารณูปโภคต่างๆ 

7)  เสริมสร้างสังคมที่มีคุณธรรม  จริยธรรม

8)  เสริมสร้างสังคมด้วยระบบสวัสดิการและการให้การสงเคราะห์

ยุทธศาสตร์ที่  4

ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสร้างสิ่งแวดล้อมที่สมดุล  ยั่งยืน




โดยมีเป้าประสงค์
· ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์และสมดุล
· สิ่งแวดล้อมดี
กลยุทธ์


1)   ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ถูกทำลาย หรือเสื่อมโทรม
2) สร้างจิตสำนึกการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
3) ส่งเสริมการใช้มาตรการทางด้านกฎหมายแก่ผู้กระทำผิดเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


1.  สุขภาพร่างกายที่สมบูรณ์ แข็งแรง  ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ

2.  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน


3.  น้ำอุปโภค บริโภค สะอาดและเพียงพอ

4.  ความเป็นอยู่ดี  ไม่มีหนี้สิน

5.  การคมนาคมสะดวก  ปลอดภัย

6.  กระแสไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

7.  ส่งเสริมการท่องเที่ยวในตำบล  เปิดตัวแหล่งท่องเที่ยวใหม่ ในหมู่ที่ 3

8.  ส่งเสริมอาชีพ

9.  ลานกีฬา ลานกิจกรรม สนามเด็กเล็ก


10.  การกำจัดขยะมูลฝอย

11.  การปลูก บำรุงรักษา ดูแล ป่าไม้ ป่าชายเลน  สิ่งแวดล้อม

12.  ศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร  สถานที่ในการดำเนินกิจกรรมของหมู่บ้าน

13.  เอกสารสิทธิในที่ดินทำกิน


เทคนิคหรือวิธีการที่จะทำให้การจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสามารถนำมาเป็นเครื่องมือในการบริหารงานตอบสนองกับความต้องการของประชาชนได้ที่สุด  คือ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม  หรือที่เรียกว่า SWOT  Analysis  ประกอบด้วย การวิเคราะห์ปัจจัยภายในองค์การ คือ จุดอ่อน  จุดแข็ง  ปัจจัยภายนอกองค์การ  คือ โอกาส  และอุปสรรค
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT  Analysis)  ของตำบล
จุดแข็งของตำบล  (Strengths)
· มีแหล่งท่องเที่ยวระดับประเทศ บ้านกลางน้ำ
· มีทรัพยากรธรรมชาติ ป่าชายเลนที่อุดมสมบูรณ์
· ผู้บริหารและบุคลากรมีความพร้อมในการบริหารงาน
· สมาชิก อบต.ให้ความร่วมมือในการบริหารงานของ อบต.
· ประชาชนให้ความร่วมมือในการบริหารงานของ อบต.
· ไม่มีความขัดแย้งในหน่วยงาน
· มีผลิตภัณฑ์ OTOP  คือ ผลิตภัณฑ์จากหอยมุก  น้ำพริกกุ้งเสียบ และผลิตภัณฑ์แปรรูปอาหารทะเล
· อยู่ใกล้ศูนย์ราชการจังหวัด
· เป็นศูนย์กลางการคมนาคมทางน้ำ  ประตูอ่าวพังงาและจังหวัดอื่น
· ชื่อเกาะปันหยีเป็นที่รู้จักของบุคคลทั่วไป
· มีการรวมกลุ่มทีเข้มแข็ง ได้แก่ กลุ่มเรือรับจ้าง กลุ่มอาสาสมัครกู้ชีพกู้ภัย
· มีหมู่บ้าน OTOP  4 ดาว
· ประชาชนมีความยึดมั่นในศาสนา
จุดอ่อนของตำบล (Weakness)

· อาคารที่การ อบต. คับแคบ แออัด
· งบประมาณมีจำกัด
· การคมนาคมระหว่างหมู่บ้านไม่สะดวก
· ระบบไฟฟ้าไม่ครอบคลุมพื้นที่ทั้งตำบล
· ระบบประปาไม่ครอบคลุมพื้นที่ทั้งตำบล
· การรับรู้ข้อมูลข่าวสารในหมู่บ้านล่าช้า  (ระบบไปรษณีย์)
· สมาชิก อบต.ขาดความเข้าใจในบทหน้าที่ของตนเอง
· บุคลากรมีจำนวนไม่เพียงพอ
· มีพื้นที่ทับซ้อนกับอุทยานแห่งชาติและองค์การบริหารส่วนจังหวัด
· มีต้นทุนในการดำเนินงานสูง (ค่าขนส่ง)
· การจัดการขยะเป็นไปด้วยความยากลำบาก
· ทางเลือกในการประกอบอาชีพมีน้อย
· ค่าครองชีพสูง (ค่าน้ำประปา,ค่าไฟฟ้า)
· มีข้อจำกัดในการออกข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดเก็บรายได้
โอกาสของตำบล  (Opportunity)

· จังหวัดมีนโยบายส่งเสริมการท่องเที่ยว
· จังหวัดมีนโยบายแข่งขันเรือแคนู คายัค
· จังหวัดมีวิสัยทัศน์เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงนิเวศ
อุปสรรคของตำบล (Threat)

· มีพื้นที่สภาพเป็นเกาะ
· ความผกผันทางเศรษฐกิจ
· สภาวะทางการเมืองระดับประเทศ
· เกิดโรคติดต่อสายพันธุ์ใหม่ 
บทที่  4
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา

“แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศชั้นนำ  อุดมด้วยทรัพยากรธรรมชาติสวยงาม
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี”

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
· จัดให้มีและบำรุงรักษาทางน้ำและทางบก
· ให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตร

· ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น
    
· ให้มีและบำรุงรักษาทางระบายน้ำ
     
· การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอื่น ๆ 
· การสาธารณูปการ 
ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต มีภารกิจที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
· ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
· ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 
· ให้มีและบำรุงสถานที่ประชุม การกีฬาการพักฟ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ 
· การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส
· การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย 
· การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน  
· การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัวและการรักษาพยาบาล 
ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย มีภารกิจที่เกี่ยวข้องดังนี้
· การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
· การคุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน  
· การผังเมือง 
· จัดให้มีที่จอดรถ 
· การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง
· การควบคุมอาคาร
ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชย์กรรมและการท่องเที่ยว
· ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว 
· ให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกรและกิจการสหกรณ์ 
· บำรุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร (มาตรา 68 (7))

· ให้มีตลาด 
· การท่องเที่ยว 
· กิจการเกี่ยวกับการพาณิช 
· การส่งเสริม การฝึกและประกอบอาชีพ 
· การพาณิชย์กรรมและการส่งเสริมการลงทุน 
ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

· คุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
· รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ำ ทางเดิน และที่สาธารณะรวมทั้งกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล     
· การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่าง ๆ 
ด้านการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
· บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
· ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
· การจัดการศึกษา 
· การส่งเสริมการกีฬาจารีตประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น
ด้านการบริหารจัดการและการสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของส่วนราชการและอปท.
· สนับสนุนสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหรือช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นในการพัฒนาท้องถิ่น
· ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคลากรให้ตามความจำเป็นและสมควร
· ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎร ในการพัฒนาท้องถิ่น  
· การประสานและให้ความร่วมมือในการปฏิบัติหน้าที่ของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหรือ อปท.
· การสร้างและบำรุงรักษาทางบกและทางน้ำที่เชื่อมต่อระหว่างองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น 

แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศชั้นนำ
· กิจกรรมการท่องเที่ยวที่หลากหลาย
· ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้นจาการท่องเที่ยว
· แหล่งท่องเที่ยวมีมาตรฐานปลอดภัย
อุดมด้วยทรัพยากรธรรมชาติสวยงาม
· การอนุรักษ์ ฟื้นฟู  บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ  โดยความร่วมมือจากประชาชน
· น้ำเสียและสิ่งปฏิกูลได้รับการบำบัดก่อนปล่อยลงสู่ทะเล
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
· ประชาชนมีสุภาพแข็งแรงทั้งร่างกายและจิตใจ
· จัดอาคารสถานที่และวัสดุสื่อการเรียนการสอนให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
· ประชาชนมีโอกาสในการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา
· ประชาชนมีอาชีพมั่นคงและรายได้เพียงพอ
· มีระบบสาธารณูปโภคทั่วถึง
· ส่งเสริมศาสนา  วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
· สังคมและชุมชนเข้มแข็ง
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
	จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	ตัวชี้วัด
	ข้อมูลพื้นฐาน
	เป้าหมาย (Targets)

	
	
	
	ปี 53 -57
	ปี 53
	ปี 54
	ปี 55
	ปี 56
	ปี 57

	1.  กิจกรรมการท่องเที่ยวที่หลากหลาย
	1)  จำนวนกิจกรรมที่เกี่ยวกับการท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น
	1)  มีกิจกรรมการท่องเที่ยวจำนวน 2 กิจกรรม คือการพายเรือ และการล่องเรือชมอ่าวพังงา
	3
	1
	1
	1
	-
	-

	2. ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้นจาการท่องเที่ยว

	1)  ร้อยละรายได้ของประชาชนที่เพิ่มขึ้นจากการท่องเที่ยว
	1)  ประชาชนมีจากการท่องเที่ยวร้อยละ 60
	85%
	65%
	70%
	75%
	80%
	85%

	3. แหล่งท่องเที่ยวมีมาตรฐานปลอดภัย

	1) ความเพียงพอของสถานที่ในการรองรับนักท่องเที่ยว
2) อาสาสมัครกู้ชีพกู้ภัยเพิ่มขึ้น ร้อยละ 10

3) ระดับความพึงพอใจของนักท่องเที่ยว
	1) แหล่งท่องเที่ยวรองรับนักท่องเที่ยวได้ร้อยละ 60
2) อาสาสมัครกู้ชีพกู้ภัยมีจำนวน  28 คน
3) ระดับความพึงพอใจของนักท่องเที่ยว ร้อยละ 70
	85%
50
100%
	65%
40

70%
	70%
50
80%
	75%
-
90%
	80%
-
100%
	85%
-

	4.  การอนุรักษ์ฟื้นฟู บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ  โดยความร่วมมือจากประชาชน

	1)  ร้อยละของจำนวนโครงการที่เกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	1) จำนวนโครงการที่เกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มี 3 โครงการ
	5
	4
	5
	-
	-
	-


จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
	จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	ตัวชี้วัด
	ข้อมูลพื้นฐาน
	เป้าหมาย (Targets)

	
	
	
	ปี 53 -57
	ปี 53
	ปี 54
	ปี 55
	ปี 56
	ปี 57

	5.  มีการบำบัดน้ำเสียสิ่งปฏิกูลก่อนปล่อยลงสู่ทะเล
ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน
	1)  ร้อยละครัวเรือนที่มีระบบบำบัดน้ำเสียและสิ่งปฏิกูล
	1)  ครัวเรือนที่ไม่มีระบบบำบัดเสียและสิ่งปฏิกูล 
มีร้อยละ  30
	60%
	35%
	40%
	45%
	50%
	60%

	6.  ประชาชนมีสุภาพร่างกายแข็งแรงทั้งร่างกายและจิตใจ
	1)  ร้อยละของประชาชนที่มีสุขภาพแข็งแรง
	1)  ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรงทั้งร่างกายและจิตใจ มีร้อยละ 65
	90%
	70%
	75%
	80%
	85%
	90%

	7.  จัดอาคารสถานที่และวัสดุสื่อการเรียนการสอนให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

	1)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทุกแห่งมีอาคารและสื่อวัสดุการเรียนการสอนที่เพียงพอ
	1)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ไม่มีอาคารและสื่อวัสดุการเรียนการสอนที่เพียงพอ มีร้อยละ 50
	100%
	75%
	100%
	-
	-
	-

	8.  ประชาชนมีโอกาสในการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา

	1)  ร้อยละของจำนวนประชาชนที่มีเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา
	1)  ประชาชนที่เข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษามีร้อยละ 70
	80%
	72%
	74%
	76%
	78%
	80%

	9.  ประชาชนมีอาชีพมั่นคงและรายได้เพียงพอ
	1)  ร้อยละของครัวเรือนที่มีรายได้มากกว่ารายจ่าย
	1) ครัวเรือนที่มีรายรับมากกว่ารายจ่ายร้อย 90 
	100%
	92%
	94%
	96%
	98%
	100%


จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนท้องถิ่น
	จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	ตัวชี้วัด
	ข้อมูลพื้นฐาน
	เป้าหมาย (Targets)

	
	
	
	ปี 53 -57
	ปี 53
	ปี 54
	ปี 55
	ปี 56
	ปี 57

	10.  มีระบบสาธารณูปโภคทั่วถึง

	1)  ร้อยละของครัวเรือนที่ได้รับความสะดวกจากการบริการสาธารณูปโภค เช่น ไฟฟ้า ประปา ถนน  ท่าเทียบเรือ ฯลฯ
	1)  ครัวเรือนที่ได้รับความความสะดวกจากการบริการสาธารณูปโภค  เช่น ไฟฟ้า ประปา ถนน  ท่าเทียบเรือฯลฯ มีร้อยละ 85
	90%
	86%
	87%
	88%
	89%
	90%

	11.  ส่งเสริมศาสนา  วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น

	1)  ร้อยละของจำนวนโครงการที่ส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	1)  โครงการส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น มี 7 โครงการ
	10
	8
	9
	10
	-
	-

	12. สังคมและชุมชนเข้มแข็ง

	1)  ร้อยละของครัวเรือนที่รับรู้ข้อมูลข่าวสารที่ทันเหตุการณ์
	1)  ครัวเรือนที่รับรู้ข้อมูลข่าวสารทันเหตุการณ์ มีร้อยละ 80
	100%
	90%
	100%
	-
	-
	-

	
	2)  ร้อยละของประชาชนที่ได้รับเบี้ยยังชีพและการสงเคราะห์ฯ 
	2)  ประชาชนที่ได้รับเบี้ยยังชีพและการสงเคราะห์ฯ  มีร้อยละ 90 ของผู้มีสิทธิทั้งหมด
	100%
	92%
	94%
	96%
	98%
	100%

	
	3)  จำนวนผู้ติดยาเสพติดลดลง
	3)  ผู้ติดยาเสพติด 
มีจำนวน 56 คน
	30
	50
	45
	40
	35
	30

	
	4)  ร้อยละของประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	4)  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีร้อยละ 75
	100%
	80%
	85%
	90%
	95%
	100%


บทที่  5
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา

จากการวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาท้องถิ่นแล้วนำมาซึ่งการกำหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายการพัฒนา  ทำให้สามารถกำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะปันหยี  ภายในห้วงระยะเวลา  5 ปี ตั้งแต่ พ.ศ.  2553 – 2557  ได้ดังนี้

ยุทธศาสตร์ที่ 1
 
การพัฒนาสังคมและชุมชน
แนวทางการพัฒนา
1) การสร้างชุมชนเข้มแข็ง


    
2) การส่งเสริมสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์
ยุทธศาสตร์ที่ 2

การพัฒนาเศรษฐกิจ
แนวทางการพัฒนา
1) พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน



2) สนับสนุนและส่งเสริมกลุ่มอาชีพ
ยุทธศาสตร์ที่ 3

 การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนา
1) การจัดการศึกษาระดับก่อนวันเรียน







2) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานขึ้นไป



3)  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

4) ส่งเสริมศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาการเมืองและการบริหาร
แนวทางการพัฒนา
1) การพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน



2) การปรับปรุงและพัฒนาจัดเก็บรายได้



3) การปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงาน



4) การสนับสนุนกิจกรรมทางการเมือง
ยุทธศาสตร์ที่ 5

การพัฒนาสาธารณสุข
แนวทางการพัฒนา
1) การควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ



2) การเสริมสร้างสุขภาพประชาชน
ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนากีฬาและนันทนาการ
แนวทางการพัฒนา
1) ส่งเสริมการออกกำลังกาย และการแข่งขันกีฬาของประชาชน                                        



2) จัดหาอุปกรณ์กีฬาและลานกีฬา
ยุทธศาสตร์ที่ 7

การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา
1) การสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติ

2) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการสิ่งแวดล้อม                                                                                                              
ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนาการท่องเที่ยว
แนวทางการพัฒนา
1) การเพิ่มทักษะและเตรียมความพร้อมบุคลากรและประชาชน



2) การปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
ยุทธศาสตร์ที่ 9

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
แนวทางการพัฒนา
1) ก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล.




2) ก่อสร้างถนน คสล.




3) ก่อสร้างศาลาที่พัก



4) ก่อสร้างสะพานโป๊ะท่าเทียบเรือ



5) ขุดลอกคลอง



6) ก่อสร้างเขื่อนป้องกันคลื่น



7) การขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ



8) ก่อสร้าง/ปรับปรุงประปาหมู่บ้าน



9) การขยายเขตโทรศัพท์สาธารณะ


ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
	ยุทธศาสตร์
	แนวทางพัฒนา
(กลยุทธ์)
	วัตถุประสงค์

	1.  การพัฒนาสังคมและชุมชน


	1) การสร้างชุมชนเข้มแข็ง
2) การส่งเสริมสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์

	- เพื่อส่งเสริมให้ชุมชนสามารถพึ่งตนเอง
- เพื่อช่วยเหลือผู้ได้รับผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส

	2. การพัฒนาเศรษฐกิจ

	1) พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน
2) สนับสนุนและส่งเสริมกลุ่มอาชีพ
	- เพื่อพัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน
- เพื่อเพิ่มรายได้ให้ประชาชนในพื้นที่

	3. การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรม

	1) การจัดการศึกษาระดับก่อนวันเรียน


2) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานขึ้นไป
3) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

4) ส่งเสริมศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่น
	- เพื่อให้การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ
- เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้แก่ประชาชนทุกระดับ

- เพื่อส่งเสริมศาสนา  ประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่น

	4.  การพัฒนาการเมืองและการบริหาร

	1) การพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
2) การปรับปรุงและพัฒนาจัดเก็บรายได้
3) การปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงาน
4) การสนับสนุนกิจกรรมทางการเมือง
	- เพื่อพัฒนาและส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากร
- เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ
- เพื่อส่งเสริมการดำเนินกิจกรรมทางการเมือง


ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
	ยุทธศาสตร์
	แนวทางพัฒนา
(กลยุทธ์)
	วัตถุประสงค์

	5.  การพัฒนาสาธารณสุข

	1) การควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ
2) การเสริมสร้างสุขภาพประชาชน

	- เพื่อควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ
- เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่แข็งแรงสมบูรณ์

	6.  การพัฒนากีฬาและนันทนาการ

	1) ส่งเสริมการออกกำลังกาย และการแข่งขันกีฬาของประชาชน                                        
2) จัดหาอุปกรณ์กีฬาและลานกีฬา
	- เพื่อส่งเสริมการออกำลังการและการแข่งกีฬาของประชาชน
- เพื่อจัดหาสถานที่และอุปกรณ์กีฬาให้แก่หมู่บ้าน

	7.  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	1) การสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
2) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการสิ่งแวดล้อม  
	- เพื่อสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติให้แก่ประชาชนในพื้นที่
- เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการสิ่งแวดล้อม

	8.  การพัฒนาการท่องเที่ยว

	1) การเพิ่มทักษะและเตรียมความพร้อมบุคลากรและประชาชน
2) การปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว

	- เพื่อเพิ่มทักษะและเตรียมความพร้อมบุคลากรและประชาชนในบริการนักท่องเที่ยว
- เพื่อปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้สวยงาม


ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
	ยุทธศาสตร์
	แนวทางพัฒนา
(กลยุทธ์)
	วัตถุประสงค์

	9.  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

	1) ก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล.

2) ก่อสร้างถนน คสล.

3) ก่อสร้างศาลาที่พัก
4) ก่อสร้างสะพานโป๊ะท่าเทียบเรือ
5) ขุดลอกคลอง

6) ก่อสร้างเขื่อนป้องกันคลื่น
7) การขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ
8) ก่อสร้าง/ปรับปรุงประปาหมู่บ้าน
9) การขยายเขตโทรศัพท์สาธารณะ



	- เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการคมนาคมขนส่ง
- เพื่อให้ประชาชนมีน้ำอุปโภคบริโภค
- เพื่อให้ครัวเรือนได้รับความสะดวกจากกระแสไฟฟ้า



บทที่  6
การนำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล
การติดตามและประเมินผล กำหนดเพื่อให้ทราบถึงแนวทางและกลไกในการติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อันจะเป็นประโยชน์ต่อการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะต่อไป   และเป็นการสร้างแนวทางการมีส่วนร่วมในท้องถิ่น

องค์ประกอบในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.2553 - 2557) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะปันหยี ดังนี้

องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะปันหยี ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะปันหยี ดังนี้


1. นายกิตติ

เล่านา

ประธานสภา

ประธานกรรมการ


2. นายประสิทธิ์

เหมมินทร์
สมาชิกสภา อบต.

กรรมการ


3. นายอุสมาน

กาหลง

สมาชิกสภา อบต.

กรรมการ


4. น.ส.อลิสา

สายระหย้า
ผู้แทนประชาคม


กรรมการ


5. นายก้อหมาด

เด่นมาลัย
ผู้แทนประชาคม


กรรมการ


6. ผู้แทนสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา (หน.สอ.ตำบล)

กรรมการ


7. ผู้แทนสำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอเมืองพังงา (พัฒนากร)

กรรมการ


8. นายอติคุณ

วารีศรี

รองนายก อบต.


กรรมการ


9. นายพีระพงษ์

วาหะรักษ์
ผู้ทรงคุณวุฒิ


กรรมการ


10.นายฤทัย

เร็วเรียบ

ผู้ทรงคุณวุฒิ


กรรมการ
        
 ให้มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้
1. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
3. รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาต่อสภาท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ติดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยเหลืองานตามที่เห็นสมควร

1. ตรวจสอบการดำเนินงานตามโครงการในแผนพัฒนาฯ  โดยคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามประเมินผลตรวจสอบว่า  โครงการ/กิจกรร ที่กำหนดในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายขององค์การบริหารส่วนตำบลมาจากแผนพัฒนาสามปีจำนวนกี่โครงการ  คิดเป็นจำนวนกี่เปอร์เซ็นต์ของแผนพัฒนาสามปี  ตรงตามวัตถุประสงค์ของแผนหรือไม่แล้วทำหนังสือแจ้งสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  คณะผู้บริหาร
2. ประเมินผลโครงการโดยตรวจสอบว่า  ผลที่เกิดขึ้นจริงในการดำเนินโครงการเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ของแผนพัฒนาสามปี  โดยให้วัตถุประสงค์ในแผนงาน/โครงการ  จากแผนพัฒนาสามปี  คิดเป็นร้อยละเทียบกับผลที่เกิดขึ้นจริงจากการดำเนินโครงการแต่ละโครงการเป็นร้อยละเท่าใด   โดยมีเกณฑ์ดังนี้ 
ร้อยละ  50 – 60

หมายความว่า  
ต้องปรับปรุงแก้ไข
ร้อยละ
61 -70 

หมายความว่า
พอใช้

ร้อยละ
71 -80 

หมายความว่า
ดี

ร้อยละ
80  ขึ้นไป
หมายความว่า
ดีมาก

1. ติดตามประเมินผลโครงการ  โครงการละ  3  ครั้ง
ครั้งที่  1  ติดตามประเมินผลระยะก่อนดำเนินโครงการ
ครั้งที่  2  ติดตามประเมินผลขณะดำเนินการ
ครั้งที่  3  ติดตามประเมินผลหลังสิ้นเสร็จโครงการ

2. ติดตามประเมินผลเป็นรายปี  ปีละ  1 ครั้ง
3. นำเสนอผลการติดตามต่อสภาท้องถิ่น  ผู้บริหารท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการดำเนินการและประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน
………………………………………………………..
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1.1  ลักษณะของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา





1.2  วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  





1.3  ขั้นตอนในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 


ยุทธศาสตร์การพัฒนา  





1.4  ประโยชน์ของการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา     





2.1  สภาพทั่วไป





2.2  ศักยภาพในตำบล





นายอติคุณ  วารีศรี


รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล





2.3  ผลการพัฒนาท้องถิ่นในระยะที่ผ่านมา





  ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล








 วิธีการติดตามและประเมินผล








6.1  องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล











4.3  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา





4.2   พันธกิจ





4.1  วิสัยทัศน์การพัฒนาท้องถิ่น





3.2  ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา





ปัญหาความต้องการของประชาชน





ยุทธศาสตร์พัฒนาอำเภอเมืองพังงา








ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด








ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด








แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  10  (พ.ศ. 2550  - 2555)








แผนพัฒนาสามปีขององกรปกครองส่วนท้องถิ่น


(แปลงนโยบายสู่การปฏิบัติ นำไปสู่การทำงบประมาณ)





ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น


(วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายการพัฒนา  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น)





นโยบายกระทรวง กรม


(นโยบายรายสาขาตามภารกิจหน่วยงาน)





ยุทธศาสตร์การพัฒนาอำเภอแบบบูรณาการ


(บูรณาการในมิติเชิงพื้นที่)





ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดแบบบูรณาการ


(ยุทธศาสตร์บูรณาการทุกภาคส่วนในจังหวัด)





นโยบายรัฐบาล


(นโยบายเร่งด่วน  และนโยบายทั่วไป)





แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ


(กำหนดวิสัยทัศน์  และยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ)





3.1  หลักและแนวคิดในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น








25
PAGE  

